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2 ottobre 2000

Al Responsabile Ufficio Relazioni con il pubblico
Sig. Macchiarola Giovannantonio

Al Capo Servizio del Personale
Dott.ssa Carolina Tricarico

Ai Dirigenti di Settore
COMUNE DI SAN SEVERO

IL DIRETTORE GENERALE
.•.

Premesso che a seguito della presentazione del progetto PASS, approvato a questo Comune dalla
Presidenza dI Consiglio dei Ministri e avente come obiettivo il potenziamento e la diffusione
dell'esperienza di costituzione di una rete civica comunale e intercomunale, a supporto dei servizi
ai cittadini e alle imprese per lo sviluppo, il responsabile dell'Ufficio Relazioni con il pubblico,
Sig. Giovannantonio Macchiarola, è stata individuato quale referente ufficiale nei rapporti con il
Dipartimento della Funzione Pubblica e con la A.T.I. a cui è stata affidata l'attuazione dello stesso,
assolvendo pienamente a tale funzione e contribuendo, a tutt'oggi, ad assicurare la puntuale
organizzazione di tutte le attività previste nel progetto, coadiuvato in tale compito dal Capo Servizio
del personale, Dott.ssa Carolina Tricarico;

Visto che per la migliore conclusione del progetto e per assicurare la concreta attuazione degli
obiettivi previsti occorre procedere al coordinamento delle risorse per la raccolta dei dati e la
funzionalità degli stessi ad utilità dell 'utenza con la disponibilità a favore della stessa di nuovi
servIzI;

Ritenuto che, raggiunto l'obiettivo del progetto PASS occorra prefigurare una struttura a cui
attribuire la responsabilità del mantenimento e dell'aggiomam~nto, nonché del miglioramento e
dello sviluppo della Rete Civica "Città di San Severo";

Visto che tali responsabilità sono state fin qui assunte dall 'Ufficio Relazioni con il pubblico,
come, d'altronde, rinveniente dalla Delibera di Giunta n. 1060 del 19.12.1996 e n. 831 del
22.12.1997, nonché da successivi atti e determinazioni dirigenziali, e che il coordinamento delle reti
civiche e la promozione dell'adozione di sistemi di interconnessione telematica fa capo, ai sensi
dell'art. 8 della Legge 7.6.2000 n. 150, degli uffici relazioni con il pubblico;



DISPONE

a) il responsabile dell'Ufficio Relazioni con il pubblico, Sig. Macchiarola Giovannantonio, è
incaricato, quale referente del progetto Pass ID49 di curare la puntuale attuazione di tutte le
attività previste dallo stesso con la organizzazione e il coordinamento di un gruppo di
lavoro, costituito da dipendenti che saranno successivamente individuati nell'ambito dei
diversi settori, per la definizione delle modalità di raccolta e di inserimento delle notizie da
contenere nella banca dati dei servizi comunali, nonché di assicurare la gestione dei
contenuti della Rete Civica "Città di San Severo", coadiuvato in tale attività di
organizzazione e coordinamento dal Capo Servizio del Personale, Dott.ssa Carolina
Tricarico;

b) Il responsabile URP è, inoltre, incaricato di predisporre una proposta di progetto obiettivo
per incentivare sulla base delle attività svolte da ciascuno dei dipendenti la partecipazione
alle attività del progetto PASS;

c) Il responsabile URP è, infine, incaricato di predisporre apposita relazione sullo stato di
attuazione del progetto PASS con la individuazione, a conclusione dello stesso, della
struttura minima per il mantenimento, l'aggiornamento, il miglioran1ento e l'ulteriore
sviluppo della Rete Civica "Città di San Severo", in maniera da assicurare la gestione
dinamica dei dati e garantire nel tempo il nuovo servizio offerto.

Resta inteso che faranno carico al responsabile dell 'URP tutte le altre attività inerenti alla
attuazione del progetto Pass e alla gestione della Rete Civica, compresi gli opportuni e utili
rapporti da intrattenersi a tal fine con i Dirigenti di Settore del Comune e con le altre
Amministrazioni Comunali, previa approva~ione da parte del Direttore Generale.

La presente disposizione è trasmessa, oltre agli interessati, a tutti i Dirigenti di Settore perché
ne favoriscano in ogni modo, ciascuno p~r la propria competenza, l'attuazione, agevolando lo
svolgimento dell'incarico attribuito e la partecipazione del personale del proprio Settore alle
attività necessarie al suo assolvirnento.

IL DIRETTORE GENERALE

(DOtt.L~


