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Oggetto:  Rete Civica “CITTÀ DI SAN SEVERO”.  

                 Prosecuzione incarico per l’anno 2000. 

 

 

 

 

   Con riferimento ai contatti intercorsi per definire, anche per il corrente anno, la 

prosecuzione dell’esperienza della rete civica “Città di San Severo” e in riscontro alla nota del 

4 febbraio 2000 con la quale codesta spett.le Ditta, nel prendere atto delle maggiori esigenze 

manifestate dal responsabile URP in aggiunta al servizio già assicurato, indicava un maggiore 

importo per la prosecuzione del servizio stesso, si significa che il rapporto in argomento potrà  

proseguire anche per l’anno 2000 con un impegno di spesa a carico di questo Comune pari a 

L. 70.000.000, oltre iva. 

   A fronte di tale importo, restano tutte confermate le prestazioni individuate con precedenti 

atti amministrativi alle quali è da aggiungere, senza ulteriori oneri a carico di questa 

Amministrazione, il trasferimento di tutte le linee e dell’hardware necessario presso l’Ufficio 

Relazioni con il pubblico del Comune. 

 

   Considerato, pertanto, l’avvio del progetto PASS, che vede questa Amministrazione 

impegnata nel potenziamento e nell’ampliamento della Rete Civica “Città di San Severo”,  

codesta Spett.le ditta è invitata, in attesa del perfezionamento del relativo atto amministrativo, 

a procedere, con effetto immediato e nei tempi strettamente necessari, al trasferimento presso 

la struttura comunale individuata delle linee telefoniche e del server, per le quali strutture 

dovrà assicurare l’assistenza in loco con proprio personale che si renderà, inoltre, disponibile  

per l’aggiornamento dei contenuti della rete civica  - da attuarsi sulla base delle richieste e 

delle indicazioni del responsabile URP del Comune -  per almeno un giorno a settimana e, in 

dipendenza delle esigenze manifestate, per un massimo di otto giorni al mese. 

 

 

IL DIRIGENTE DEL 1° SETTORE 

 


