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   A seguito degli intercorsi contatti intesi a definire la istituzione di corsi  di 

formazione da tenersi presso questa sede comunale  e con riferimento alla 

corrispondenza con la quale veniva effettuata offerta di un piano di formazione a 

sostegno dello sviluppo organizzativo e per l’aggiornamento del personale del 

Comune di San Severo,  con la presente si significa l'interesse di questa 

Amministrazione a perseguire l'obiettivo della  istituzione di una Scuola di Pubblica 

Amministrazione della Città di San Severo che, volta, innanzi tutto ai dipendenti del 

Comune di San Severo, si rappresenti come un permanente polo di cultura e di 

formazione amministrativa  in modo da costituire un valido riferimento per la crescita 

culturale del territorio dell'alta Capitanata, senza, peraltro, precludersi prospettive più 

ampie a livello regionale e interregionale. 

 

   Sulla base di tale premessa e sulla scorta di quanto contenuto nella offerta 

presentata, con la presente si rappresentano i requisiti minimi delle prestazioni che 

dovranno essere assicurate a far tempo dal mese di dicembre del corrente anno e fino 

al 31 dicembre 2000 quali condizioni indispensabili per la istituzione e le attività 

della Scuola di Pubblica Amministrazione Sanseverese (SPAS) e l'affidamento della 

sua gestione a codesta Spett.le Società. 

 

  Nel periodo dal 1° dicembre 1999 al 31 dicembre 2000, dovranno essere assicurati 

corsi di formazione a favore dei dipendenti di questo Comune, per i quali non si 

prevede limite nel numero dei partecipanti, e dei dipendenti di altri Comuni, anche al 

di fuori della Regione, che questa Amministrazione intenderà invitare, per un numero 

di ore non inferiori a 300. 

Per i dipendenti di altre realtà locali, questa Amministrazione si riserva, in ogni caso, 

a proprio insindacabile giudizio, di stabilire, di volta in volta, una quota di 

partecipazione che verrà incamerata nelle casse comunali senza altra pretesa da parte 

di codesta Società. 



 

   La Spael dovrà sostenere a proprio totale carico tutte le spese derivanti dalla tenuta 

dei corsi, tra le quali, oltre alle spese di docenza, vanno annoverate quelle inerenti 

alla produzione e/o riproduzione di dispense, di materiale didattico e  di cancelleria,  

comprendendosi in queste anche la stampa delle brochure, degli inviti e di quant'altro 

sarà ritenuto necessario per la tenuta dei corsi, secondo quanto sarà di volta in volta 

stabilito  da questa Amministrazione per il miglior e più efficiente funzionamento 

della Scuola. 

Nel caso di frequenza dei corsi da parte di personale di altri enti locali, 

l'Amministrazione del Comune di San Severo si assumerà in proprio l'onere  delle 

sole spese di cancelleria e riproduzione dispense, che dovranno essere, in ogni caso, 

fornite da codesta Spett.le Società al mero prezzo di costo, da liquidarsi 

separatamente. 

 Per il funzionamento della Scuola, resterà a carico di questa Amministrazione la sola 

messa a disposizione dei locali ove tenere i corsi  e la disponibilità delle macro 

attrezzature, nonché il sostegno logistico per il buon funzionamento della Scuola. 

     

   La scelta dei corsi da tenersi, la cadenza e la durata degli stessi, nel rispetto del 

limite complessivo delle ore convenute, sarà di esclusiva competenza di questa 

Amministrazione che procederà a definire, attraverso la propria Dirigenza, un 

opportuno e specifico calendario, con la riserva che, in mancanza del calendario o in 

aggiunta e/o sostituzione a quanto già stabilito, questa Amministrazione potrà 

richiedere la istituzione di nuovi e/o diversi corsi, a condizione che ne venga 

effettuata comunicazione scritta a codesta Spett.le Società almeno 45 giorni prima 

della data stabilita. 

 

   Nell'ambito della Scuola,  La Spael s.r.l. di Lecce dovrà tenere, entro la data del 

31.12.2000, almeno un corso di formazione, di almeno 150 rivolto ai cittadini di San 

Severo disoccupati... di età compresa tra i 18 e i 32 anni, e ad un corso di   

formazione di almeno 150 a favore di disoccupati senza alcun limite di età. 

Per tali corsi, per i quali potrà farsi riferimento anche a finanziamenti regionali, 

nazionali e/o europei, si demanda alla Spael la definizione dei loro contenuti, con 

riserva da parte di questa Amministrazione di approvarli.    

 Nel caso non sia possibile provvedere, per qualsiasi motivo, alla tenuta di tali corsi a 

favore di disoccupati, la Spael sarà tenuta ad organizzare ulteriori corsi, per un monte 

orario di 50 ore, a favore del personale comunale che potranno essere richiesti da 

questa Amministrazione in aggiunta alle 300 ore stabilite. 

 

  In aggiunta alla gestione operativa della Scuola di Pubblica Amministrazione 

Sanseverese, la Spael dovrà fornire al Comune di San Severo apposita assistenza 

per.... 

..... 

 A fronte di tutte le prestazioni richieste, l'Amministrazione del Comune di San 

Severo corrisponderà la somma di L. 130.000.000, da versarsi in due rate semestrali 

anticipate.... alla Spael srl che, a garanzia del rispetto di tutte le condizioni stabilite 

provvederà a stipulare apposita fidejussione.... 

 



  Alla Spael srl sarà concesso, sempre nell'ambito della Scuola di Pubblica 

Amministrazione Sanseverese e previa approvazione scritta dell'Amministrazione 

Comunale che ne assumerà il patrocinio, e a condizione che non ne venga intralciato 

il buon funzionamento della Scuola, di  organizzare, autonomamente, master o corsi 

di perfezionamento a favore di diplomati e laureati con incameramento delle quote di 

partecipazione a proprio favore e con l'utilizzo dei locali messi a disposizione per la 

Scuola e la disponibilità di macro attrezzature, nonché con il sostegno logistico 

dell'Amministrazione comunale. 

A fronte di tale concessione, e a compensazione della utilizzazione delle strutture 

messe a disposizione, la Spael si impegnerà al  versamento nelle casse comunali di 

una quota pari ad 1/6 (un sesto)  delle somme incamerate dai corsisti. 

 

  La presente, restituita previa debita firma dal legale rappresentante della Spael srl, 

varrà quale conferma e accettazione di tutte le condizioni descritte e sarà utile per 

l'ulteriore svolgimento della procedura amministrativa necessaria alla costituzione 

della Scuola di Pubblica Amministrazione Sanseverese. 

 

IL V.SEGRETARIO GENERALE 

        (Dott. Luigi Cologno) 

 
 


